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Agendapunt: 4a 

Onderwerp: Programmabegroting 2027-2030 

Vergadering: Algemeen Bestuur 

Datum:  15 april 2026 

 

Eerder behandeld in:  DB  

Datum:   1 april 2026 

Bijlage(n): 

 

Samenvatting: 

De begroting van 2027-2030 verschilt aanzienlijk van eerdere begrotingen. 

Het bureau regio Midden-Holland is in ontwikkeling van een netwerkorganisatie naar een krachtige, 

eigenstandige organisatie die met haar deelnemende gemeenten en andere partners uitvoering geeft 

aan de strategische agenda van de Regio Midden – Holland. Dit betekent dat naast de bovengenoemde 

5,5 fte ook de medewerkers die nu vanuit de gemeenten werken (7 fte) overgaan naar het regiobureau. 

De daarbijbehorende (7 fte)  uitgaven verschuiven van de gemeenten naar de regio en leidt tot 

omvangrijker begroting. Aan de inkomstenkant is een stijging te zien die te maken heeft met de stijging 

van het aantal inwoners in gemeenten. 

Ook  onderdeel van de doorontwikkeling van de regio is meer inzicht in de inhoud om tot focus en 

prioriteit te komen in de regionale agenda. Er wordt gewerkt vanuit de inhoudelijke scope van Regio 

Midden-Holland, zoals die is vastgesteld door de colleges in mei 2025 en vastgelegd in het werkplan 

2026. In deze begroting geven we aan hoe we invulling willen  gaan geven aan de nieuwe drie 

programmalijnen uit de strategische agenda. In de begroting is de integrale wijze van werken terug te 

zien in het vormen van (voorheen 6) 2 reserves. Daardoor wordt inhoudelijke en financiele sturing op de 

inhoudelijke prioriteiten met bijbehorende capaciteit en middelen mogelijk door de gemeenten.  

 

In de loop van 2026 wordt de strategische agenda ontwikkeld en naar verwachting begin 2027 

vastgesteld door de als gevolg van de Gemeenteraadsverkiezingen in 2026 nieuw samen te stellen 

colleges en gemeenteraden. Dit maakt dat er in de loop van 2027 mogelijk nog wijzigingen plaats 

vinden in de inhoudelijke en financiele geformuleerde activiteiten. De financiele wijzigingen worden 

gedeeld in de MARAP. De inhoudelijke wijzigingen worden meegenomen in het werkplan 2027. 

 

 

 

 

 

 

 

Financiële consequenties: 

Zie begroting. 

Geadviseerde beslissing: 

Instemmen met begroting en toesturen aan de gemeenteraden voor zienswijze 

 

Verdere procedure / communicatie: 

De gemeenten kunnen tot 27 juni zienswijze indienen, waarna het AB op 8 juli 2026 definitief kan 

instemmen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


